Statens Luftfartsveesen

Bestemmelser for Civil Luftfart

BL 6-97

SV

Bestemmelser om praktisk uddannelse til FIS-certifikat

m.m.

Udgave 3, 9. november 2004

| medfgr af 8 73 og § 149, stk. 10, i lov om
luftfart, jf. lovbekendtgarelse nr. 543 af 13. juni
2001, fastseetter Statens Luftfartsveesen her-
ved efter bemyndigelse fra Trafikministeriet, jf.
bekendtgarelse nr. 795 af 3. september 2001
om henleeggelse af opgaver til Statens Luft-
fartsveesen og om kundggrelse af de af luft-
fartsvaesenet udfeerdigede forskrifter, falgen-
de:

1. Referencedokumenter

1.1 BL 6-03, Bestemmelser om certifice-
ring, generelt, seneste udgave.

1.2 BL 6-71, Bestemmelser om FIS- og
FIS-elevcertifikat, seneste udgave.

1.3 BL 6-96, Bestemmelser om teoretisk
uddannelse til FIS-elevcertifikat m.m., sene-

ste udgave.

1.4 BL 6-99, Bestemmelser om god-
kendte personer ved ATS-uddannelser, se-

neste udgave.

1.5 Statens Luftfartsveesens publikation
"Danish CAA ATS CCC Unit Training”, sene-

ste udgave.

1.6 De dokumenter, der er naevnt i pkt.
1.1 - 1.4, findes pa Statens Luftfartsveesens
hjemmeside www.slv.dk og pa Retsinformati-
ons hjemmeside www.retsinfo.dk. Dokumen-

terne kan endvidere kgbes ved henvendelse
til

Statens Luftfartsvaesen
Servicecentret
Postboks 744
Ellebjergvej 50

2450 Kgbenhavn SV
TIf.: 3618 6000
Fax: 3618 6001

E-post: ais@slv.dk

1.7 Det dokument, der er neevnt i pkt.
1.5, findes pa Statens Luftfartsveesens hjem-
meside www.slv.dk og kan endvidere kgbes
ved henvendelse til Statens Luftfartsvaesen, jf.
pkt. 1.6.

2. Anvendelsesomrade

Denne BL fastseetter bestemmelser for

a. tilladelse til lufttrafiktienesteenheder
til praktisk uddannelse i flyveinforma-
tionstjeneste,

b. lufttrafiktjenesteenhedens og chefin-

strukt@grens ansvar,

C. praktisk uddannelse for udstedelse af
FIS-certifikat, jf. BL 6-71, og

d. vedligeholdelse af uddannelsen ved
lufttrafiktienesteenheden.
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3.1

3.2

Ansvar
Lufttrafiktienesteenheden skal sikre,

at de ressourcer, der er ngdvendige,
for at uddannelsen kan forestas i
overensstemmelse med bestemmel-
serne i denne BL, er til stede, og

at bestemmelserne i pkt. 4.4 overhol-
des.

Chefinstruktgren skal sikre,

at hver elev til stadighed er behgrigt
certificeret under uddannelsen, jf. BL
6-71,

at der for hver elev foreligger doku-
mentation for den uddannelse, eleven
har gennemgéet ved lufttrafiktje-
nesteenheden, samt for de resultater,
der er opnaet herunder,

at dokumentationen opbevares af
lufttrafiktjienesteenheden i mindst 2 ar
efter uddannelsens afslutning,

at Statens Luftfartsvaesen omgaende
underrettes, hvis forudsaetningerne
for lufttrafiktienesteenhedens tilladel-
se ikke leengere er til stede,

at undervisningen foretages i egnede
lokaler,

at uddannelsesprogrammer (UTP)
udarbejdes, ajourfgres og indsendes
til Statens Luftfartsveesen, og lekti-
onsplaner udarbejdes,

at undervisningen foretages af kvalifi-
cerede instruktgrer, jf. BL 6-99,

at undervisningen tilretteleegges sa-
ledes, at eleven far maksimalt ud-
bytte af denne,

at undervisningens indhold og om-
fang i @vrigt er i overensstemmelse
med de godkendte uddannelsespro-
grammer (UTP) og de bestemmelser,
der er fastsat af Statens Luftfartsvee-
sen for den pageeldende uddannelse,

J- at bedgmmelser i forbindelse med
duelighedscheck og enhedspateg-
ninger foretages af kvalificerede as-
sessorer, 0g

K. at Statens Luftfartsvaesen omgaende
underrettes, hvis chefinstruktaren ik-
ke laengere opfylder betingelserne for
at udgve sit certifikats rettigheder, |f.
BL 6-71, afsnit 6.

4, Tilladelse

4.1 Praktisk uddannelse til FIS-certifikat
ma kun forega ved en Iufttrafiktjenesteeenhed,
der er godkendt hertil af Statens Luftfartsvee-
sen.

4.2 Ansggning om tilladelse til praktisk
uddannelse skal veere vedlagt en uddannel-
seshandbog, der beskriver enhedens

a. navn og adresse, samt hvem der er
gkonomisk ansvarlig for uddannel-
sesenheden. Er denne et aktiesel-
skab eller anpartsselskab, skal ud-
skrift fra Erhvervs- og Selskabsstyrel-
sens selskabsregister vedleegges.
Drives uddannelsesenheden i anden
selskabsform eller i form af et sam-
eje, skal dokumentation herfor ved-

leegges,
b. fysiske beliggenhed og indretning,
C. organisation,
d. administration,
e. malsaetning/standard,
f. program for standardisering og
g. kvalitetssikringssystem.

421 Som en del af uddannelseshandbo-
gen eller som bilag til denne skal der indsen-
des uddannelsesprogrammer (UTP) for hver
af de ansggte kategorier med tilhgrende kate-
goripategninger. Programmerne skal beskrive,
hvordan de enkelte uddannelser agtes gen-
nemfart.
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4.2.2  Uddannelseshandbogen skal god-
kendes af Statens Luftfartsvaesen.

4.3 Tilladelsen er betinget af, at ansgge-
ren
a. har ansat en chefinstruktar (CTI), der

er godkendt af Statens Luftfartsvee-
sen, jf. BL 6-99,

b. har ansat det personale, der er ngd-
vendigt til at forestd de ansggte ud-
dannelser,

C. rader over passende lokaler og ud-

styr til de ansggte uddannelser,

d. rader over funktionsdygtige, synteti-
ske treeningsfaciliteter til de ansggte
uddannelser,

e. rader over de ngdvendige tjeneste-
dokumenter,
f. har udarbejdet uddannelsespro-

grammer (UTP), hvis indhold mindst
opfylder kravene i bilag 1, og som er
godkendt af Statens Luftfartsveesen,

09

g. er i stand til beharigt at foresta ud-
dannelsen.

Anm.: Chefinstruktgren kan godkendes til
flere kategorier samtidig.

4.3.1 Tilladelsen er endvidere betinget af,
at lufttrafiktjenesteenheden skgnnes egnet til
formalet.

Anm.: | vurderingen af egnetheden indgar
enhedens beliggenhed, trafikintensiteten samt
enhedens udstyr.

4.4 For tilladelsen geelder falgende vilkar:

a. Virksomheden er undergivet Statens
Luftfartsveesens tilsyn. Indehaveren
skal efterkomme pabud fra Statens
Luftfartsveesen og meddele Statens
Luftfartsveesen enhver oplysning, der
er relevant for udgvelsen af tilsynet.
Statens Luftfartsveesens tilsynsfagren-
de personale skal have uhindret ad-

gang til indehaverens lokaliteter, do-
kumenter m.v. i den udstraekning,
dette er ngdvendigt for udgvelsen af
tilsynet.

b. Statens Luftfartsvaesen skal pa for-
hand underrettes om aendringer i
foretagendets juridiske status og om
vaesentlige eendringer i lufttrafiktje-
nesteenhedens ejerforhold.

C. De regler, der eventuelt er fastsat af
andre myndigheder i forbindelse med
undervisningen, skal veere opfyldt.

4.5 Tilladelse gives for en eller flere af de
praktiske uddannelser, der er kreevet af Sta-
tens Luftfartsveesen for at opna FIS-certifikat.

4.6 En tilladelse udstedes geeldende for 1
ar og kan derefter fornys for 2 ar ad gangen.
Tilladelsen kan ggres afhaengig af yderligere
vilkar, hvis dette sk@nnes pakraevet. Statens
Luftfartsveesen kan endvidere i tilladelsens
lgbetid foretage sadanne aendringer i de geel-
dende vilkar og bestemmelser, herunder fast-
saette yderligere vilkar og bestemmelser, som
anses for ngdvendige for at sikre, at uddan-
nelsen forestas pa betryggende made.

4.7 En tilladelse til praktisk uddannelse
for opnaelse af FIS-certifikat bortfalder, hvis
enheden ikke leengere har ansat en chefin-
struktgr, der er godkendt af Statens Luft-
fartsveesen, jf. BL 6-99.

4.8 Tilladelsen vil blive tilbagekaldt, hvis

a. indehaveren ikke laeengere opfylder
betingelserne for opnaelse af tilladel-
se, og forholdet ikke bliver rettet in-
den for en frist, der er fastsat af Sta-
tens Luftfartsveesen,

b. det ma antages, at indehaveren ikke
er i stand til behgrigt at opretholde
den tilladte virksomhed, eller

(o} indehaveren traeder i likvidation, un-
dergives  konkursbehandling eller
standser sine betalinger. Boet, eller i
tilfeelde af anmeldt betalingsstands-
ning, botilsynet, kan dog efter tilladel-
se fra Statens Luftfartsvaesen midler
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tidigt fortseette virksomheden med
henblik pa afvikling, afhaendelse eller
finansiel rekonstruktion af virksomhe-
den.

5. Uddannelse og bedgmmelse

5.1 Uddannelse til FIS-certifikat omfatter
en overgangsfase (Transitional OJT), en ind-
ledende praktisk uddannelsesfase (Pre-OJT)
og en praktisk uddannelse (OJT) samt en ef-
terfolgende regelmaessig vedligeholdelsesud-
dannelse (Refresher Training and Training in
Unusual Situations).

5.1.1 Uddannelsen skal mindst opfylde de
krav, der fremgar af publikationen "Danish
CAA ATS CCC Unit Training”.

5.1.2 Hvis den indledende praktiske ud-
dannelsesfase (Pre-OJT) skal forega pa kom-
plicerede enheder, skal der anvendes synteti-
ske treeningsfaciliteter, der er i stand til at si-
mulere trafikafviklingen for den pageeldende
type af luftrafiktjenesteenhed.

5.1.2.1 Ved komplicerede enheder forstas
ATS-enheder med krydsende baner, enheder,
der anvender radar, samt flyveinformati-
onscentraler.

5.1.3  Forud for hver lektion skal instruktg-
ren give eleven en briefing om lektionens teo-
retiske og praktiske aspekter.

5.14 Efter hver lektion skal instruktgren
give eleven en debriefing.

5.1.5 Efter hver lektion, som eleven har
gennemfgrt, skal der fgres en daglig log, som
skal indeholde oplysning om antal timer pa
den pageeldende position samt bemaerkninger
om indgvningens forlgb. Daglig log skal un-
derskrives af elev og instruktar.

5.2 Uddannelsen skal foretages af en
instruktar, der opfylder kravene i BL 6-99.
5.3 Der skal foretages bedgmmelse af

eleven i form af en daglig vurdering suppleret
med standpunktsrapporter for hver veaesentlig
del af et uddannelsesforlgb, som er beskrevet
i uddannelsesprogrammerne (UTP).

5.4 Uddannelsen skal slutte med en en-
delig standpunktsrapport, der skal indeholde
en vurdering af, om eleven har opnaet de for-
ngdne feerdigheder.

5.5 Eleven skal efter endt praktisk ud-
dannelse veere i stand pa en sikker, smidig og
hensigtsmaessig made og ved anvendelse af
det udstyr, som certifikatet giver rettighed til, at
udgve den pagaeldende kategori af flyveinfor-
mationstjeneste med tilhgrende kategoripa-
tegninger ved den pageeldende lufttrafiktje-
nesteenhed i overensstemmelse med de be-
stemmelser, som Statens Luftfartsveesen har
fastsat herfor.

6. Praktisk pragve

6.1 Uddannelsen afsluttes med en prak-
tisk prgve aflagt over for Statens Luftfartsvee-
sen for hver ny udstedelse af en kategori og/
eller en tilhgrende kategoripategning, bortset
fra certifikatkategorierne AFV og FFV.

6.2 Andre uddannelser end de, der er
afsluttet med en prove efter pkt. 6.1, skal af-
sluttes med en bedgmmelse af en person
(chefinstrukter eller assessor, jf. BL 6-99), der
er godkendt af Statens Luftfartsveesen.

7. Vedligeholdelsesuddannelse

7.1 Certifikatindehaveren skal gennemga
vedligeholdelsesuddannelsen mindst hvert
andet ar ved den pagaeldende lufttrafiktje-
nesteenhed efter et program, der er godkendt
af Statens Luftfartsveesen.

7.1.1  Programmet skal mindst have et ind-
hold som anfart i bilag 2 til denne BL.

7.2 Deltagelse i vedligeholdelsesuddan-
nelsen skal dokumenteres, og dokumentatio-
nen skal opbevares ved enheden i 2 ar.
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8. Dispensation

Statens Luftfartsveesen kan i ganske seerlige
tilfeelde dispensere fra bestemmelserne i den-
ne BL, nar det skegnnes foreneligt med de
hensyn, der ligger til grund for de pageeldende
bestemmelser.

9. Klageadgang

Afgarelser truffet af Statens Luftfartsvaesen
efter bestemmelserne i denne BL kan pakla-
ges til Trafikministeriet.

10. Straf

10.1 Overtreedelse af bestemmelserne i
pkt. 3.2, 4.1, 4.4, 5.1.3, 5.1.4, 515 og 5.2
straffes med bgde.

10.2 For overtreedelser begaet af selska-
ber m.v. (juridiske personer) kan der paleeg-
ges strafansvar efter reglerne i straffelovens 5.
kapitel, jf. luftfartslovens § 149, stk. 14.

11. Ikrafttreeden

11.1 Denne BL traeder i kraft den 1. de-
cember 2004.

11.2 Samtidig opheeves BL 6-97, 2. udga-
ve af 10. juni 2002.

12. Overgangsbestemmelser

12.1 Praktiske uddannelser, der er pabe-
gyndt inden denne BL's ikrafttreeden, kan feer-
digggres i henhold til de hidtil geeldende be-
stemmelser.

12.2 Praktiske uddannelser, der er pabe-
gyndt inden 1 ar efter denne BL's ikrafttraeden,
kan feerdigggeres efter de hidtil geeldende be-
stemmelser, hvis enheden ved uddannelsens
pabegyndelse endnu ikke er godkendt efter
bestemmelserne i denne BL.

12.3 Praktiske uddannelser, der pabegyn-
des mere end 1 ar efter denne BL's ikrafttrae-
den, skal forega efter bestemmelserne i denne
BL.

Statens Luftfartsveesen, den 9. november 2004

Kurt Lykstoft Larsen

/Per Veingberg
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Bilag 1 til BL 6-97

Uddannelsesplan (Unit Training Plan - UTP)

En uddannelsesplan (Unit Training Plan - UTP) er et krav fra EUROCONTROL Safety and Regu-
latory Requirement ESARR 5, der indebeerer, at alle ATC-enheder skal have en uddannelsesplan.

Statens Luftfartsvaesen krzever ligeledes, at alle FIS-enheder skal have en sadan uddannelses-
plan.

Enhedens uddannelsesfaser

| den europaeiske ATC-certificeringsplan er enhedens praktiske uddannelse delt op i 3 faser, over-
gangsuddannesle (Transitional Training), far-uddannelse pa arbejdsstedet (Pre-On-the-Job Trai-
ning - Pre-OJT) og uddannelse pa arbejdsstedet (On-the-Job Training - OJT). Selvom den euro-
peeiske handbog (European Manual) beskriver 3 faser, er Pre-OJT kun ngdvendig ved store kom-
plekse enheder, hvor simulatorfaciliteter er til radighed. Enhedens praktiske uddannelse kan derfor
besta enten af alle 3 faser eller kun af overgangsuddannelse og OJT. Uanset hvilken struktur af
praktisk uddannelse der anvendes, skal faserne fremga af enhedens uddannelsesplan (UTP).

Overgangsuddannelse (Transitional Training)

Malet med overgangsuddannelse er at fgre elever fra det niveau af viden og feerdigheder, som er
opnaet ved vellykket gennemfarelse af den indledende uddannelse (Initial Training), til et niveau,
hvor de kan pabegynde Pre-OJT eller ved mindre enheder uden Pre-OJT fortseette direkte til OJT.

Overgangsuddannelse bestar generelt af klasseundervisning eller struktureret selvstudium, hvori-
gennem eleven leerer om enheden, dens miljg, tilhgrende luftrum og procedurer. Traening og vur-
dering i anvendelsen af ATS-procedurer kan inkludere hel eller delvis anvendelse af simulatorer,
som ikke ngdvendigvis gengiver det operationelle miljg med en hgj grad af realitet. Resultatet af
denne treening, dvs. resultatet af skriftlige og mundtlige vurderinger og, hvor ngdvendigt, praktiske
gvelser, skal vaere vurderet for fortseettelse til naeste fase i uddannelsen.

Fgr-uddannelse pa arbejdsstedet (Pre-On-the-Job Training - Pre-OJT)

Pre-OJT er den fase af uddannelsen, hvorigennem eleven vil integrere alle tidligere indleerte pro-
cedurer og rutiner, inklusive nationale ATS-procedurer, i en beslutningstagningsproces samt leere
at prioritere opgaverne. Pre-OJT fasen udfares kun, hvor enheden rader over en simulator, som
ngjagtigt gengiver det operationelle miljg. Udtrykket “exceptionally high level of achievement” bety-
der her, at simulatortiden kan erstatte en del af OJT, f.eks. de fgrste 100 timer. At erstatte OJT
med simulatortreening har den fordel, at OJT-perioder friggres operationelt, og det giver eleven
mulighed for at operere i et realistisk operationelt miljg, hvor eleven selv i udstrakt grad treeffer
beslutninger uden indvirkning pa den operationelle effektivitet eller sikkerhed. Elever, der har gen-
nemgaet Pre-OJT, vil sandsynligvis veere bedre til at kunne fa udbytte af OJT og til at tilpasse sig
det operationelle miljg.
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Uddannelse pa arbejdsstedet (On-the-Job Training - OJT)

I denne fase vil eleven udave flyvekontroltieneste under overvagning af en instrukter i uddannelse
pa arbejdsstedet (On-the-Job-Training Instructor - OJTI), som har et certifikat geeldende for den
kategori samt kategoripategning for den pageeldende tjeneste, som udgves.

Alle uddannelsefaserne skal dokumenteres og vurderes, fgr eleven pabegynder nzeste fase og
specielt OJT. Referater af disse vurderinger skal fremgé af elevens journal og skal veere tilgeenge-
lig for Statens Luftfartsveesen i forbindelse med tilsyn.

Enhedens uddannelsesplan skal godkendes af Statens Luftfartsveesen, og indholdet skal
fuldt dokumentere fglgende:

Uddannelsens mal.

Metoder og processer, hvorved uddannelsesmalene vil blive opnaet.
Bedgmmelses-/vurderingsprocessen, der anvendes til bedgmmelse af uddannelsesforlgbet.
Den minimum og maksimum tid, indenfor hvilken det er forventet, at eleven nar uddannel-
sens mal.

Processen, der anvendes ved vurderingen af tilfredsstillende gennemfgrt OJT.

) Vurderingsprocessen for vedligeholdelse af kompetence.

Foreslaet minimum indhold af enhedens uddannelsesplan (Unit Training Plan):

Treeningsorganisation og personalets ansvarsomrader.
Uddannelsesplanens struktur og perioder.

Uddannelse i unormale omsteendigheder og luftfartgjers ngdsituationer.
Bedgmmelser/vurderinger.

Duelighedscheck (Proficiency Check).

Uddannelsesjournal.

Treeningsorganisation og personalets ansvarsomrader:

o Et organisationsdiagram over uddannelsesstrukturen.
o Stillingsbetegnelser, roller og ansvar for personer, der er involveret i
- uddannelsespolitik og dens anvendelse,
- overgangsuddannelse og Pre-OJT,
- OJT og
- duelighedscheck (Proficiency Checks).
o Detaljeret beskrivelse af processen, hvorved OJTl'er, assessorer og CTl'er opnar og vedlige-
holder deres kompetence.
o En kort angivelse af seerlige enhedspolitikker, hvis disse har indflydelse pa enhedstreeningen.
. Detaljeret beskrivelse af processen, hvorved UTP, inklusive enhver dokumentation, gennem-
gas/revideres

Uddannelsesplanens struktur og perioder:

o En oversigt, der beskriver UTP-strukturen med henblik pa overgangsuddannelse, Pre-OJT,
OJT samt vedligeholdelsestraening og traening i unormale situationer.
o Detaljeret beskrivelse af overgangsuddannelse.
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o Detaljeret beskrivelse af Pre-OJT.
o Detaljeret beskrivelse af OJT.
) Detaljeret beskrivelse af vedligeholdelsestraening og treening i unormale situationer.

Uddannelse i unormale omsteendigheder og luftfartgjers ngdsituationer:

. Stedspecifik ngdtraening givet til elever fer en enhedspategnings eksamination.
. Stedspecifik ngdtreening givet rutinemaessigt fer hver duelighedscheck for forleengelse af
enhedspategningen.

Bedgmmelser/vurderinger:

De tilfeelde, hvor en elev vil blive vurderet.

Bedgmmelses-/vurderingsmetoderne.

OJTI's, Assessor’s and CTI's enhedsspecifikke ansvarsomrader.

Den proces, der fglges, nar en elev viser mindre end tilfredsstillende fremgang, iszer i forhold
til stgttetraening.

Duelighedscheck (Proficiency Check):

. En PFC oversigt, der indikerer

- anvendte metoder,

- bedgmmelses-/vurderingsproceduren og

- kriterier for bedgmmelsen bestaet/ikke-bestaet.
. Den proces, der falges i tilfeelde af, at PFC ikke bestas.
o Enhedspategningens fornyelsesproces.

Uddannelsesjournal:

o Komplet uddannelsesjournal for elever deekkende alle faser af UTP:
- Overgangs OJT,
- Pre-OJT,
- OJT og
- alle bedemmelser/vurderinger, inklusive PFC.
) Deltagelse i vedligeholdelsestraening og treening i unormale situationer.

Bilag 1 til BL 6-97 / Udg. 3/9.11.2004 / 3






Bilag 2 til BL 6-97

Vedligeholdelsesuddannelse (efteruddannelse og treening i usaedvanlige si-
tuationer/ngdsituationer - Refresher Training and Training in Unusual/
Emergency Situations)

Efteruddannelse er ikke ment som endnu et kursus. Kvalificerede certifikatindehavere har selvfgl-
gelig modtaget ngdvendig treening/uddannelse til pageeldende kategori og/eller kategoripategning,
for de blev certificeret. Hensigten med efteruddannelse er at sikre, at viden og feerdigheder bibe-
holdes og opdateres regelmaessigt. Efteruddannelse kan veere af kort varighed og kan veere foku-
seret og opgavespecifik. Den skal daekke savel praktiske som teoretiske feerdigheder.

ATS-udbydere kan veelge at udvikle et kernetreeningsprogram passende for alt personel ved enhe-
den, suppleret med traening anvendt for de(n) kategori(er) og pategning(er), som indehaves af den
enkelte certifikatindehaver, eller for den specifikke position eller funktion, der udgves af personalet.
Hvis alle certifikatindehavere er indehavere af kategorier og kategori- og enhedspategninger for
alle positioner ved enheden og udfgrer samme funktioner, kan et enkelt treeningsprogram, der er
anvendeligt for alle kategorier og pategninger ved enheden, vaere mere passende.

Uddannelsens varighed

Den ideelle traening, som skal veere specifik for enheden/kategorien, skal inkludere bade teoretisk
treening og praktisk treening, hvor simulatorgvelser anvendes.

Programmet, der skal godkendes af Statens Luftfartsveesen, skal have en varighed af mindst 2
dage.

Uddannelsens indhold
Teoretisk treening

Malet med vedligeholdelsesuddannelsen er at sikre, at flyvelederen har fuldt opdateret kendskab til
alle ngdvendige emner i relation til det daglige arbejde.

Folgende emner skal deekkes:

o Vigtige emner fra relevante ICAO Annexer/dokumenter, AIP, nationale og enhedsspecifikke
instrukser,

brug af standard fraseologi,

ATC-klareringer og -instruktioner,

tilbagelaesningsprocedurer,

standard operationelle procedurer,

koordination,

LOA,

faktorer, der pavirker luftfartajers ydeevne,

elementer, der er eendret, siden deltageren sidst modtog vedligeholdelsesuddannelse,
handtering af unormale situationer/ngdsituationer, ASSIST posters indhold,
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meteorologiske faenomener, s som wind shear, isning og turbulens,

beredskabsplaner,

nedbrudt udstyr og

Team Ressource Management som f.eks. situationsforstaelse, lederskab og handtering af
spaendingssituationer.

Praktisk treening

Malet med den praktiske treening er at sikre, at det personale, der er beskeaeftiget i udfarelsen af
flyveinformationstjeneste, bliver treenet i at genkende/erkende og handtere ngdsituationer samt
unormale situationer.

De emner, der skal omhandles i den praktiske treening, omfatter falgende:

Luftfartgjers ngdsituationer.

Heendelses-/konflikt behandling.

Evakuering af ATS-anlaeg.

Delvis/total personale uarbejdsdygtighed.

Nedbrud af udstyr.

Unormale operationer, f.eks. operationer pa reducerede baneleengder, operationer pa lukke-
de baner, ikke-standard sektor konfigurationer, operationer i ugunstige vejrforhold.

Den ideelle praktiske treening inkluderer forskellige gvelser, hvoraf nogle udvalgte foretages af
deltagerne.

Mindst 4 forskellige typer ngdsituationer skal treenes af hver deltager, herunder en situation med
udstyr, der er brudt ned, og en situation med unormal operation.

Journaler skal klart angive, hvilke gvelser der har veeret gennemfgrt. Hvor det er muligt, skal frem-
tidige gvelser veelges, sdledes at gentagelse af samme gvelse eller lignende gvelse udgas og an-
dre udelukkes, samt for at sikre, at det bredeste udsnit af treenings scenarier anvendes.

Kilder

Den praktiske traening kan besta af simulatorgvelser, praktiske gvelser og simulerede ngdsituatio-
ner samt unormale situationer, hvor "live” luftfartgjer anvendes.

Der er forskellige kilder til radighed som reference og treeningsmateriale, f.eks. falgende:

Videoprogrammer kan veere af veerdi, isaer de, der viser luftfartgjers cockpit procedurer.
Forbindelsesbesgg hos lokale luftfartsselskaber og familiseringsflyvninger.
Forbindelsesbesgg ved tilstesdende lufthavne, ATS-enheder, ngd-/redningstjenester.
Konsultation hos typiske selskaber, der modtager en tjeneste fra enheden.

Haendelses- og havariredeggarelser og -rapporter.

Deltagelse i line-orientated flying treening (LOFT).

Simulatorgvelser.

Bordgvelser.

Uddannelsesplanerne skal gennemgas periodisk med det formal at sikre, at de stadig passer til
vedligeholdelsesuddannelsens mal. Erfaringer, der er opnaet fra en aktuel unormal haendelse eller
ngdsituation, skal gennemgas, og uddannelsesplanen skal eendres, hvis ngdvendigt.
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